
 

 
 
 
 

Evangelische Kindertagesstätte 
der Erlöserkirchengemeinde 

Bad Homburg 
 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams eine  
 

pädagogische Fachkraft (w/m/d)  
in Teil- oder Vollzeit für den Hortbereich (unbefristet) 

 
Dich erwarten ein großer Gestaltungsspielraum für eigene Ideen, Workshops und 

Projekte, ein Gebäude im Altbaucharme, ein erfahrenes Team, eine familiäre 

Atmosphäre und wunderbare Kinder. 

 
Deine Bewerbung kannst du gerne an Sascha Fritz per E-Mail an 

Kita.erloeserkirche.badhomburg@ekhn.de schicken  
oder du rufst uns unter 06172 / 68 59 83 an.  

Wir freuen uns auf dich! 
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Die Evangelische Kindertagesstätte der Erlöserkirchengemeinde in 

Bad Homburg gehört mit 12 weiteren Einrichtungen zur 

Gemeindeübergreifenden Trägerschaft im Evangelischen Dekanat 

Hochtaunus. 

 

 

Die traditionsreiche Einrichtung inmitten der Altstadt umfasst 3 Kindergartengruppen 

mit 50 Kindern sowie 3 Hortgruppen mit 40 Kindern und bietet eine Ganztags-

betreuung einschließlich Verpflegung aus eigener Küche. 

 

Das erwartet dich: 

 eine respektvolle und freundliche Arbeitsatmosphäre, in der christliche 

Grundwerte wie Toleranz und Nächstenliebe im Alltag gelebt werden  

 großer Gestaltungsspielraum für eigene Ideen, Workshops und Projekte, 

 mediales Arbeiten mit IPad & Co. 

 eine unbefristete Stelle mit 3 zusätzlichen Urlaubstagen an einem festen 

Einsatzort 

 Vergütung nach der kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO) der 

Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN), Entgeltgruppe 7 und 

eine Zulage zur Anpassung an den TVÖD SuE S8b 

 Berücksichtigung beruflicher Erfahrung bei der Einstufung 

 Zusatzleistungen wie kirchliche Zusatzversorgung (EZVK), Leistungen aus 

dem Familienbudget (z.B. Zuschüsse für Kinderbetreuung, Erholungsbeihilfe 

uvm.), Einkaufsvorteile bei Markenanbietern aus den Bereichen Energie, 

Informationstechnologie, Mobilität, Büro, Gesundheit und Sport 

 Unterstützung durch unsere Fachberatung, Fort- und Weiterbildungen, 

Supervision und Coaching 

 geregelte Vor- und Nachbereitungszeiten 

 Mitgestaltung der pädagogischen Schwerpunkte mit partizipativer 

Entscheidungsfindung 

Wir wünschen uns: 

 eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in 
oder eine gleichwertige Ausbildung im Sinne des HKJGB 

 Erzieher*innen mit einem großen Herz für Kinder, Freude, Begeisterung und 
Einfühlungsvermögen, Achtsamkeit im Umgang mit Kindern, Eltern und dem 
Team 

 interkulturelle Kompetenz 

 Kommunikationsstärke, Konfliktfähigkeit und Flexibilität 

 eine positive Einstellung zum bildungs- und religionspädagogischen Auftrag 

der Kita 

 die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK) ist erwünscht 



 

Deine Aufgaben: 

 Planung, Durchführung und Reflexion der pädagogischen Arbeit  

 Eigenverantwortliches und zuverlässiges Arbeiten, Flexibilität und Teamgeist 

sowie die selbständige Planung und das Führen von Elterngesprächen 

 Förderung und Betreuung von Kindern im Alter von 6 Jahren bis zur 

Beendigung der Grundschulzeit 

 Konzeption des Gruppenalltags in Absprache mit den Teamkolleg*innen  

 Partizipation der Kinder an Alltagssituationen, Beobachtung und 

Dokumentation  

 Vorbereitung und Mitgestaltung von Festen und Feiern 

 

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN 

Standard. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher 

Eignung besonders berücksichtigt. 

Du bist auf der Suche nach Veränderung? 

Dann bist du bei uns genau richtig – wir freuen uns auf dich! 

 

Bitte richte deine aussagekräftige Bewerbung mit Angabe deines möglichen 

Eintrittstermins an: 

Kindertagesstätte Erlöserkirche 

Kita-Leitung Herr Sascha Fritz 

Rathausstraße 11  

61348 Bad Homburg 

Oder per E-Mail an Kita.Erloeserkirche.BadHomburg@ekhn.de 
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